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La actividad de TADE es la fabricacion de piezas metélicas por procesos de
estampacion, montaje y soldadura de conjuntos, y tiene el objetivo de ALCANZAR la

excelencia en todas las areas de trabajo dentro de la organizacion para competir con éxito
en el mercado.

Para cumplir con nuestras exigencias y expectativas, las de nuestros clientes y las de
otras partes interesadas, cuidamos con especial atencion la Calidad de nuestros productos
y servicios mediante un SISTEMA DE GESTION que garantice una MEJORA CONTINUA, y
con estricto cumplimiento de los requisitos legales y reglamentarios aplicables.

Por ello, la Politica de Gestién de TADE se basa en el convencimiento de que el
desarrollo de nuestro sistema de gestion es una decision estratégica, liderada desde la

Gerencia, fundamentada en un enfoque basado en procesos y de acuerdo a los siguientes
principios:

e El personal de TADE es el activo mas valioso. Por ello tratamos de potenciar la
colaboracién y compromiso personales con los objetivos de la empresa y el trabajo en

equipo mediante la formacién interna en los dmbitos de calidad, seguridad y medio
ambiente.

e La MEJORA CONTINUA, en todas las areas y con implicacién de todo el personal, es
el GOnico camino de la excelencia. Nuestra prioridad es minimizar los errores
eliminando las causas que los producen, introduciendo esquemas de trabajo,
apoyandonos en el pensamiento basado en el analisis de riesgos. Nuestro objetivo es

CERO DEFECTOS y la mejora continua de la EFICACIA Y EFICIENCIA de nuestros
procesos.

e Nuestros proveedores y subcontratistas contribuyen en ayudarnos a satisfacer las
necesidades y expectativas de nuestros clientes por lo que |la actitud de TADE con
ellos sera siempre colaborativa considerando las particularidades referentes al
cumplimiento de los requisitos legales y reglamentarios aplicables. .

e El cumplimiento de los requisitos de las partes interesadas, asi como los requisitos
legales y reglamentarios forma parte integra de nuestro SISTEMA DE GESTION y de

sus procesos. Trabajar para alcanzar este objetivo nos asegura el LIDERAZGO en
nuestro camino hacia la EXCELENCIA.

Esta politica es conocida por todo el PERSONAL.
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